
ÉMLC Pacte du Conseil d'administration 

 

• Nous prendrons le temps et "attendrons" que l'autre comprenne et "atterrisse" ; 

• Nous nous engageons à assister à toutes les réunions du CA, en comprenant qu'il 

peut y avoir des circonstances exceptionnelles ; 

• Nous nous engageons à faire dans la prière tous nos "devoirs", et la lecture 

préalable entre les réunions ; 

• Nous allons créer une culture CA de respect mutuel.  Nous valorisons les relations 

amicales et saines ; 

• Nous reconnaîtrons, écouterons et inviterons toujours la direction et l'orientation 

du Saint-Esprit ; 

• Nous valorisons la confidentialité, c'est-à-dire que les noms, les églises ou les 

circonstances ne seront pas discutés en dehors des réunions du CA avec des non-

membres du CA, sauf pour ce qui n'est pas confidentiel ; 

• Nous parlerons d'une seule voix - lorsqu'une décision du CA est prise, nous en 

parlerons comme de notre propre décision individuelle ; 

• Nous apprécions les conversations honnêtes entre nous ; 

• Nous nous engageons à suivre des disciplines spirituelles personnelles et à 

approfondir notre cheminement avec Dieu.  Nous prierons les uns pour les autres 

entre les réunions ; 

• Nous viendrons aux réunions avec nos cœurs préparés dans la prière, et avec le 

soutien total de la famille (nous demanderons à nos familles/conjoints si tout va 

bien pour nous, avant de venir aux réunions). 

 


