((((    OUTILS – Système d’évaluation de la performance d’après la description de poste Comment discerner notre implication dans “le monde” ((((

TOOL #7: Comment discerner notre implication dans “le monde” 

Comment discerner notre implication dans “le monde”.

Comment diriger notre ministère vers “les autres”.

Cet outil JDPAS doit être utilisé (complété) lors d’une rencontre de collaboration entre les membres de l’équipe 360º.  Cette rencontre nécessitera entre 1h30 et 2h00 de votre temps.  (Ne demandez pas à votre comité des missions de le compléter pour vous.)
Voici un principe biblique.  Il est du devoir de l’église d’annoncer la bonne nouvelle de la transformation de l’individu grâce à la foi en Jésus-Christ à tous les peuples (Matthieu 28.19,20; Actes 1.6-8).  Alors, comment devrions-nous procéder pour découvrir où notre église devrait s’impliquer dans le ministère, à l’extérieur de notre communauté locale?

Si nous prenons l’église d’Antioche (Actes 11.19-30; 13.1-4) comme exemple raisonnable d’une congrégation saine, nous voyons facilement qu’ils ont exercé un évangélisme efficace auprès de personnes de leur propre milieu socio-culturel, soit les Juifs.  Ils démontraient une spiritualité passionnée.  Ils avaient instauré une formation des disciples très structurée et conduite par des leaders très inspirants.  Ils pratiquaient aussi un ministère axé sur les dons.  Actes 13 décrit ce qu’est un culte stimulant, exaltant.   

Par contre, l’église d’Antioche a aussi été un modèle d’évangélisme interculturel efficace dans sa propre ville, en entretenant des relations interpersonnelles.  Ils ont partagé leurs ressources avec des croyants qui subissaient une famine dans un autre pays.  Ils ont envoyé des missionnaires répandre l’évangile dans des régions plus éloignées.  Ces missionnaires ont entretenu des relations interpersonnelles là où  ils exerçaient un ministère.  (Barnabas venait de Chypre, Paul venait du Sud-Est de la Turquie.)







Qu’en est-il de nous?  Quelles sont les relations que nous avons qui pourraient nous aider à nous impliquer dans le monde, au-delà de notre communauté, au risque de nous retrouver dans une zone moins sécurisante?

Le fait de répondre aux questions suivantes nous aidera à établir une esquisse des gens, hors de notre zone,  sur lesquels nous pourrions avoir un impact dans notre propre communauté et au-delà.  

(Aucune réponse ne sera jugée “bonne” ou “mauvaise”.  Il s’agit seulement d’explorer nos connexions et notre compréhension actuelle.  Répondez simplement en vous basant sur ce que vous savez ou ce que vous percevez, au fur et à mesure que vous lisez les questions.)

Questions sur la Samarie

1. Y a-t-il des personnes de notre communauté qui sont marginalisées par l’injustice ou encore ignorées par le système?

· Les itinérants, les femmes abusées, les gens des Premières Nations, les mères adolescentes, les enfants au-dessous du seuil de la pauvreté, les gens vivant dans des zones surpeuplées et sans infrastructures récréationnelles, etc.

Qui pouvons-nous identifier?

​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

· Est-ce que ces personnes (ou ces circonstances) attirent la compassion et les prières des personnes pieuses de notre congrégation?  Existe-t-il, parmi nous, des personnes motivées à exercer un ministère auprès de ces personnes?  (Un ministère doit être suscité par la passion et exercé selon les dons et non provenir d’un programme.)

Qui connaissons-nous, parmi nous, qui ait une passion pour les personnes en marge de la société?

______________________________________________________________________________

2. Y a-t-il des étudiants étrangers ou des immigrants qui vivent dans notre communauté ou dans notre ville?

•    De quel(s) pays viennent-ils?

· Quel est leur arrière-plan religieux?

· Quelles sont les connexions naturelles que nous avons déjà dans notre église avec une ou plusieurs de ces personnes?  

3. Selon nos connaissances, existe-t-il des groupes culturels assez importants au Canada chez qui il ne se produit aucun effort d’implantation d’églises? 

· Existe-t-il, parmi les leaders de notre congrégation, un fardeau pour quelque groupe de ce genre?
______________________________________________________________________________

Questions mondiales 

4. Y a-t-il des méthodistes libres ou autres missionnaires de notre communauté/région/province qui ont besoin de notre soutien?

Dans quelles régions/pays ces missionnaires travaillent-ils? 

· Devrions-nous concentrer notre attention/nos efforts sur ces pays?

(Qu’est-ce qui détermine l’emphase que nous portons à ces pays?)

______________________________________________________________________________

5. Y a-t-il des membres de notre congrégation qui parrainent des enfants, grâce à Childcare?

Dans quelles régions ou quels pays vivent ces enfants?

______________________________________________________________________________

· Devrions-nous concentrer notre sur ces pays?

(Qu’est-ce qui fait que nous concentrons notre attention quelque part?)

______________________________________________________________________________

6. Avons-nous considéré ce que les missions mondiales de l’Église méthodiste libre font à travers le monde et comment nous pourrions contribuer à l’oeuvre mondiale de Dieu selon la meilleure stratégie?  

· Avons-nous pensé aux étapes à suivre pour rentabiliser au maximum notre contribution? 

______________________________________________________________________________

· Avons-nous pensé à travailler en partenariat avec les ministères mondiaux?  Qui seront nos principaux partenaires?

______________________________________________________________________________

· Comment déterminerons-nous nos priorités concernant nos ressources, en tenant compte de la stratégie des “3D” (BUG)?  (Voir la dernière page..)

______________________________________________________________________________

· En tant qu’église locale, quelle sera notre participation à la vision nationale dans le but d’atteindre les villes considérées comme “portes d’entrée”? 

______________________________________________________________________________ 

7. Y a-t-il des personnes de notre congrégation, ou notre communauté, qui viennent de régions/pays qui sont considérés comme “non évangélisés”?

· Quels sont ces pays ou régions?

______________________________________________________________________________

8. Pouvons-nous identifier des leaders spirituels de notre congrégation qui n’ont pas cessé d’indiquer qu’ils avaient un fardeau pour le ministère auprès d’un groupe de personnes ou une région du globe en particulier? 

•    Quels sont ces groupes de personnes, ces régions ou ces pays?

______________________________________________________________________________

9. Y a-t-il des personnes de notre congrégation qui considèrent sérieusement le ministère interculturel, soit à court ou à long terme?

· Quels sont les groupes de personnes, les régions ou les pays auxquels ils pensent en rapport avec le ministère?

______________________________________________________________________________

· De quelle manière leurs fardeaux correspondent-ils à ce que nous, en tant qu’église, sommes portés à considérer?
______________________________________________________________________________

Sommaire

Après avoir recueilli nos réponses à ces questions, y a-t-il des priorités qui s’imposent?

Dans notre Samarie, où devrions-nous nous impliquer?

Ailleurs dans le monde, où devrions-nous nous impliquer?

Comment utiliser la philosophie des “3 D” ( BUG en anglais) pour déterminer nos priorités en tant qu’église locale
Le conseil d’administration de la Conférence générale a adopté la philosophie “BUG”, en 2001, comme moyen facile pour établir nos priorités quant au ministère international.

· Développer et former des leaders nationaux à la grandeur de la planète.

· Définir des groupes de personnes en ciblant les 15-25% du monde qui ne font toujours pas partie de communautés chrétiennes viables. 

· Devenir des intendants mondiaux en partageant nos ressources de façon stratégique; reconnaître et exercer notre liberté pour intervenir par la prière et les politiques publiques pour l’église persécutée.

Ces trois domaines de ministère sont tous aussi importants; ils sont aussi, tous les trois, valables et complémentaires. Cet acronyme simple, toutefois, peut aider une église locale à déterminer où se situe sa cible concernant le ministère international.  Il s’agit en fait de la manière utilisée par l’Église méthodiste libre du Canada, au niveau national.  Par exemple, en tant qu’église nationale, nous avons déterminé que nous étions très peu impliqués, sinon pas du tout, parmi les groupes de personnes non évangélisés.  De là est née cette initiative des “portes d’entrée”.

Présentement, où vos ressources sont-elles dirigées?

· Où va votre argent, si on considère ces trois domaines/directions?

· Les équipes missionnaires, le personnel de VISA, que vous envoyez, où s’insèrent-ils dans ce modèle?

· Si on considère ce modèle, où pouvons-nous situer les missionnaires que vous supportez?

· Toujours selon ce modèle, où dirigez-vous vos ressources de prière?

Le fait de répondre aux questions de ce simple exercice vous fera réaliser où sont vos priorités, en tant qu’église locale. 

Est-ce bien là que vous désirez concentrer votre attention?
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